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LEI N° 2.328/2020, DE 01 DE ABRIL DE 2020

“Altera disposigdes da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, que
“Institui o Sistema de Controle Interno Municipal e a
Controladoria Geral do Municipio de Palmeira dos Indios e da
outras providéncias”.

PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRA DOS INDIOS ESTADO DE ALAGOAS, no
uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo artigo 66, inciso III, da Lei Orgénica do
Municipio, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Palmeira dos indios
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 3 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagio:

Art. 3°. A Controladoria Geral do Municipio passa a ter a seguinte
composic¢do funcional:

I - 04 (quatro) Cargos de Provimento em Comisséo, sendo eles:
a) 01 Controlador Geral;

b) 03 Assessores de Controle Interno;

II - 14 (quatorze) Cargos de Provimento Efetivos, sendo eles:
a) 03 (trés) Auditores Municipais de Controle Interno;

b) 01 Analista de Sistema;

¢) 08 (oito) Analistas de Controle Interno;

d) 02 (dois) Assistentes de Controle Interno;

II1- 04 (quatro) Fung¢des Gratificadas, sendo elas:

a) 01 Coordenador de Controle Interno;

b) 01 Ouvidor Coordenador;

¢) 01 Corregedor Coordenador;

d) 01 Coordenador de Transparéncia e Combate a Corrupgao.

Art. 2° - O art. 4 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Art. 4°. A Controladoria Geral do Municipio passa a ter a seguinte estrutura
funcional, conforme Anexo II:

I - 01 Controlador Geral;
03 Assessores de Controle Interno;

02 Assistentes de Controle Interno;
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II - 01 Coordenador de Controle Interno;

03 Auditores Municipais de Controle Interno;

III - 01 Coordenador de Transparéncia e Combate a Corrupgao;
02 Analistas de Controle Interno;

III - 01 Ouvidor Municipal;

01 Analista de Sistema

01 Analista de Controle Interno;

IV - 01 Corregedor Municipal;

03 Analistas de Controle Interno.

Paragrafo Primeiro - Os cargos de provimento efetivos mencionados no
presente artigo 3° ser@o preenchidos, preferencialmente, por servidores de carreira do
Municipio com nivel superior, exceto os Assistentes de Controle Interno, que serfio
servidores de carreira do Municipio com nivel médio.

Paragrafo Segundo - O servidor ocupante do cargo efetivo de Analista de
Controle Interno ou Analista de Sistema poderd ocupar o cargo de Coordenador de
Controle Interno ou Ouvidor Municipal ou Corregedor Municipal ou Coordenador de
Transparéncia ¢ Combate & Corrupgdo e tera direito a Func¢do Gratificada (FG) de até
100% (cem por cento) sobre o valor de sua remunerag@o basica.

Paragrafo Terceiro - O servidor em estagio probatorio podera exercer
fungdes gratificadas, sendo obrigatdria a apresentagdo da Declaragdo de Bens ao 6rgéo
de pessoal do Municipio.

Paragrafo Quarto — Fica extinto o cargo denominado de Analista de
Finangas do Municipio de Palmeira dos Indios, do Anexo 01, do Quadro Quantitativo
Geral de Cargos de Provimento efetivo, constante do, da Lei Municipal n° 1.884 de 22 de
julho de 2011.

Paragrafo Quinto — Os servidores municipais ocupantes do cargo Analista
de Finangas do Municipio de Palmeira dos Indios ficam lotados na Controladoria Geral
do Municipio e passam a integrar o Quadro Quantitativo Geral de Cargos de Provimento
Efetivo, constante do Anexo VI desta Lei, com a denominagido de Analista de Controle
Interno.

Paragrafo Sexto — Ficam criados trés cargos em comissdo ao Anexo [ da Lei
Delegada n.2.124/2017 sendo um de simbologia CC-9 e dois de simbologia CC-10, que
passardo a ser denominados dentro da estrutura da Controladoria de Assessor de Controle
Interno, sendo um destes respondendo pela Chefia de Gabinete.

Paragrafo Sétimo — Os servidores municipais ocupantes do cargo de
Digitador do Municipio de Palmeira dos Indios que estejam lotados na Controladoria
Geral do Municipio passam a integrar o Quadro Quantitativo Geral de Cargos de
Provimento Efetivo, constante do Anexo VI desta Lei, com a denominagéo de Assistente
de Controle Interno.
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Paragrafo Oitavo - O servidor de nivel médio da administracdo publica
municipal ocupante do cargo efetivo de Assistente de Controle Interno que possua nivel
superior podera ocupar o cargo de Coordenador de Controle Interno ou Ouvidor
Municipal ou Corregedor Municipal ou Coordenador de Transparéncia e Combate a
Corrupcdo e tera direito a Fungdo Gratificada (FG) de até 100% (cem por cento) sobre o
valor de sua remunera¢do basica.

Art. 3° - A Lei Municipal n.° 2.142/2017 passa a vigorar acrescida do Art.
5°A, que tem a seguinte redacao:

Art. 5°A - Compete ao Assistente de Controle Interno:

I — auxiliar na definicdo de diretrizes e na implantagcdo de agdes das areas de
competéncia da Controladoria Geral do Municipio;

II - apoiar a realizag¢do de eventos realizados pela Controladoria Geral do
Municipio;

III - assistir nos estudos atinentes a elaboragdo de atos normativos
relacionados as fungdes da Controladoria Geral do Municipio;

IV — acompanhar a execug¢ao dos planos e dos programas anuais e plurianuais
da controladoria;

V — exercer outras atribui¢des confiadas pelo Controlador Geral;

VI - resguardar, em sua conduta, a honra e a dignidade de sua fungo, em
harmonia com a preservagio da boa imagem institucional;

VII — manter-se atualizados com as instrugdes, normas de servigo ¢ legislagdo
pertinentes as atividades de controle interno;

VIII — cumprir, rigorosamente, os prazos estabelecidos para realizagdo dos
trabalhos que lhes forem atribuidos;

IX — aplicar o maximo de cuidado e zelo na realiza¢do dos trabalhos e na
exposi¢do de suas recomendagdes e conclusdes, mantendo conduta imparcial;

X — respeitar e assegurar o sigilo relativo as informagdes obtidas durante seu
trabalho, ndo as divulgando, sob qualquer circunstancia, para terceiros, sem autorizagdo
expressa da autoridade superior, mesmo apos a conclusdo dos trabalhos.

Paragrafo Unico - E proibida aos Assistentes de Controle Interno a
realizacdo de trabalhos em que haja interesse do conjuge, de parente consanguineo em
linha reta, sem limite de grau; em linha colateral, até o terceiro grau; e por afinidade, até
o segundo grau.

Art. 4° - O art. 32 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redacgdo:

Art. 32. Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS da
carreira do Analista de Controle Interno e do Analista de Sistema, composta pelo cargo
de provimento efetivo, nivel superior, com vencimento base de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais) e o Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios — PCCS da carreira do
Assistente de Controle Interno, composta pelo cargo de provimento efetivo, nivel médio,
com vencimento base de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).
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Paragrafo Primeiro - Os cargos de que trata o caput deste artigo sdo de nivel
superior (Analista de Controle Interno e Analista de Sistemas) e médio (Assistente de
Controle Interno) e serdo providos no regime estatutario, por concurso publico de provas.

Paragrafo Segundo - Para ingresso nos cargos de Analista de Controle
Interno e Analista de Sistemas exigir-se-a diploma de curso superior, e para o cargo de
Assistente de Controle Interno exigir-se-a diploma de curso médio, ambos devidamente
registrados no Ministério da Educago, bem como que aquele que tenha sido aprovado
em concurso, no momento da investidura comprove que nos ultimos 05 (cinco) anos:

I - ndo tenha sido responsabilizado por atos julgados irregulares, de forma
definitiva, por Tribunal de Contas;

II - punido, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de
governo;

III - Condenadas em processo por pratica de crime contra a Administragdo
Publica, capitulados no Cddigo Penal, ou por ato de improbidade administrativa.

Paragrafo Terceiro- Os servidores investidos nos cargos de Analista de
Controle Interno e Analista de Sistema ficam sujeitos a jornada de 08 (oito) horas diarias
e 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

Paragrafo Quarto- Os servidores investidos no cargo de Assistente de
Controle Interno ficam sujeitos a jornada de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas
semanais de trabalho.

Art. 5° - O art. 33 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

Art.33. Os Planos de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS que se instituem
nessa lei tém por objetivo a eficacia e a continuidade das agdes da Administra¢do Direta
do Poder Executivo do Municipio de Palmeira dos Indios, a valorizagio e
profissionalizagdo do servidor mediante adogdo:

I — do critério de merecimento para ingresso e desenvolvimento na carreira;

IT — de uma sistematica de remuneragdo, harmoénica, justa e com relagdo
estabelecida entre o menor e maior vencimento base, nos termos da constitui¢do
qualificada do servidor na prestagéo de seus servigos.

Art. 6° - O art. 38 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Art. 38. O servidor, no intersticio de 18 meses, podera apresentar diplomas
de cursos de capacitagdo, de no minimo 20 horas, até totalizar a carga horaria requerida
para o incentivo a capacitagdo o qual devera ser incorporada a remuneracdo mensal,
conforme o Anexo V desta Lei.

Paragrafo Unico — O servidor podera apresentar no maximo 04 incentivos a
capacitacdo de até 200 horas durante o decorrer de sua carreira profissional, totalizando
o nimero maximo de 800 horas de capacitag@o, de acordo com o Anexo V desta Lei.
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Art. 7° - O art. 40 da Lei 2.142, de 02 de junho de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Art. 40. O valor base dos vencimentos dos cargos mencionados no art. 32,
composta pelo cargo de provimento efetivo, que compora o valor inicial dos Anexos IV
e X sera atualizado anualmente pelo indice do IGPM (Indice Geral de Precos de
Mercado), medido pela Fundag@o Gettilio Vargas.

Art. 8° - Os Anexos II, III, IV, V, VI e VII da Lei 2.142, de 02 de junho de
2017, passam a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO II
TABELA DE DENOMINACOES E SIMBOLOS DOS CARGOS

DENOMINACAO SIMBOLO
Analista de Controle Interno ACI
Analista de Sistema ASIS
Auditor de Controle Interno Municipal ACIM
Assistente de Controle Interno ASCI
ANEXO III

TABELA DOS NiVEI,S DE ESCOLARIDADE
(CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

NIVEIS ESCOLARIDADE
I Nivel Superior Completo
11 Especialista (a partir de 360 horas)
111 Mestrado
v Doutorado
ANEXO 1V
TABELA REFERENCIAS DA CARREIRA DO CONTROLE INTERNO
NIVE REFERENCIA
IS A| B C D E F G | H | J K| L | M| N
VI A B C D E F G H I J K L M
| B|+5|+5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
I | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %]| %| % | %
I V| A B C D E F G H I J K L M
+8% B|+5 | +5 |5 |5 | +5 |5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
Il % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %| % | %
1 V| A B C D E F G H | J K L | M
+8% B|+5 | +5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
| % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %
v VI A B C D E F G H | J K L M
+8% B|+5 | +5 |5 |5 | +5 |5 |5 |5 | +5 | 5 | +5 | +5 | +5
| % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %

VB = VENCIMENTO BASE.
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ANEXO YV
TABELA DE CARGA HORARIA DE CURSOS DE INCENTIVO
CAPACITACAO
CAPACITAC CARGA HORARIA PERCENTUAL DE INCENTIVO
Ao EXIGIDA
A 90 3%
B 120 5%
C 150 8%
D 200 10%
ANEXO VI
TABELA DE CARGOS EFETIVOS
CARGO PROVIMENTO | QUANTIDAD
E
Auditor de Controle Interno Municipal Efetivo 03
Analista de Controle Interno Efetivo 08
Analista de Sistema Efetivo 01
Assistente de Controle Interno Efetivo 02
ANEXO VII
TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS
CARGO FUNCAO
GRATIFICADA
Coordenador de Transparéncia e Combate a 01
Corrupgdo
Coordenador de Controle Interno 01
Corregedor Municipal 01
Ouvidor Municipal 01
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Art. 9° - A Lei Municipal n.° 2.142/2017 passa a vigorar acrescida dos Anexos IX e X,

que tém a seguinte redacao:

ANEXO IX
TABELA DOS NIVEIS DE ESCOLARIDADE
(CARGOS DE NIVEL MEDIO)

NIVEIS ESCOLARIDADE
I Nivel Médio Completo
1T Nivel Superior Completo
111 Especialista (minimo 360 horas)
v Mestrado
\Y Doutorado
ANEXO X
TABELA REFERENCIAS DA CARREIRA DO CONTROLE INTERNO
NIVE REFERENCIA
IS A| B C D E F G | H | J K| L | M| N
VI A B C D E F G H I J K L M
1 B|+5|+5 |5 |5 | +5 |5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
1% | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %| %| %
1 VI A B C D E F G H I J K L M
+8% B|+5|+5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
Il % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %| % | %
11 VI A B C D E F G H | J K L M
+8% B|+5|+5 |5 |5 |5 |5 |5 | 5| +5 | +5 | +5 | +5 | +5
Im| % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | % | %
v ?3/ A B C D E F G H I J K L E/é
8% | 1 5|5 |5 |5 |5 |5 | 5 | 5 | 5| 5 | 5| +5 %
v %1% | % | % | % | % | % | % ]| % ]| %| % | %
v V] A B C D E F G H | J K L | M
8% B|+5|+5 | +5 |5 | +5 |5 |5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5 | +5
V| % | % | % | % | % | % | % | % | %]| %] % | % | %

VB = VENCIMENTO BASE.
Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.

Palmeira dos Indios/AL, em 01 de abril de 2020

JULIO CEZAR DA SILVA
Prefeito

CINARA MARIA DA SILVA BARBOSA
Secretaria Municipal de Gestio Publica e Patrimonio

Praga da Independéncia, 34 — Centro — Palmeira dos Indios/AL — CEP 57600-010
CNPJ N° 12.356.879/0001-98 — Email: gp.palmeiradosindios@gmail.com Tel. (82) 3421-2309

CERTIFICACAO DIGITAL: SZAZOQYNCAAKNPBB466PZA
Esta edicdo encontra-se no site oficial deste ente.



